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DICIEMBRE DE 2015 
 
 

DIRECCIÓN DE PREVENCIÓN DEL DELITO 
 

DE LA SECRETARIA DE SEGURIDAD PÚBLICA, VIALIDAD Y TRÁNSITO 

   

“PREVENCIÓN EN TU COMUNIDAD” 
      Prevenir en los grupos de jóvenes el riesgo sobre el problema de la drogadicción y sus  

             consecuencias. 

 50 Visitas Domiciliarias con el objetivo de  tratar con el padre de familia la problemática del 
joven y ofrecer alternativas para mejorar la situación de la familia. 
 
 

“PREVENCIÓN EN TU ESCUELA” 
Fomentar en los estudiantes de nivel Preescolar, Primaria y Secundaria la Cultura de la 
Prevención de delitos, faltas administrativas, conductas antisociales y la autoprotección 
por medio de pláticas y conferencias en la institución educativa. 

 

 Platicas en Jardín de Niños “Pablo Montesinos” Turno  Matutino, de la Colonia El Fraile,  
con el tema de Fomento a la Denuncia y Valores, atendiendo una población de 255 Alumnos. 
 

 Platicas a Madres de Familia en Jardín de Niños “Pablo Montesinos” Turno  Matutino, de la 
Colonia El Fraile,  con el tema de Factores de Riesgo y Factores de Protección, atendiendo una 
población de 15 Madres de Familia. 
 
 
 

RECORRIDOS PREVENTIVOS 
 

Recorridos en los alrededores de las Escuelas Secundarias durante los cambios de turno, con el objetivo 
de prevenir riñas o cualquier otra falta administrativa. 

 

 

Escuela Ubicación Turno Hora 

 
Secundaria 

“Dr. Juan de Dios Treviño” 
 

Ampliación Nogales 
Matutino y 

Vespertino 
12:00-1:15 p.m. 

 
Secundaria 

“Bicentenario de la 
Independencia de México” 

 

Paseo de Capellanía 
Matutino y 

Vespertino 
12:00-1:15 p.m. 

 
Secundaria 

“Gral. Simón García Sepúlveda ” 
 

Misión San Juan 
Matutino y 

Vespertino 
12:00-1:15 p.m. 

 
Secundaria 

“Gral. Carlos Salazar Ruiz” 
 

Valle de Lincoln 
Matutino y 

Vespertino 
12:00-1:15 p.m. 
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Trabajo Administrativo 

 87 Orientaciones Legales, Canalizaciones y Sociales ( Dpto. Asistencia Jurídica) 
Proporcionar orientación y asesoría jurídica a las víctimas y/u ofendidos por un delito, ciudadanía 

en general, así como también fomentar la cultura de la denuncia. 

 

 89 Consultas Psicológicas (Dpto. de  Psicología) 
Proporcionar a la población una orientación y/o tratamiento psicológico, con la finalidad de 
promover un estilo de vida saludable, es decir libre de adicciones, violencia, pandillerismo o de 
cualquier conducta que pudiese obstaculizar un desarrollo físico, psicológico y social en plenitud. 
 
 

 Estadísticas Criminológicas (Dpto. de Criminología)  
En base a la información recabada en barandilla durante el mes se elaboran las estadísticas que 
revelan el índice de conductas delictivas por zona, colonia. 
 

 
 

ATENCIONES BRINDADAS EN CENTRO “CAIPA” MUNICIPAL 
Centro de Atención Integral Para Adolescentes (CAIPA) que tiene como objetivo brindar atención integral 
a todos aquellos adolescentes mayores de 12 años y menores de 18 años sujetos a una investigación o 
un procedimiento judicial que no amerite privación de libertad, así como también a aquellos que estén en 
riesgo de cometer alguna conducta delictiva, beneficiando con ello a este tipo de población dentro del 
polígono y del Municipio. Brindando durante el mes de Diciembre de 2015 la atención total de 81 
personas atendidas. 
 

 

Atenciones Sociales 5 

Atenciones Psicológicas 76 

Cursos y Platicas  

Total 81 

 
 
 
 
 

Escuela Ubicación Turno Hora 

 
Secundaria 

“Julio Cortázar” 
 

Urbivilla del Prado 
Matutino y 

Vespertino 
12:00-1:15 p.m. 
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ACTIVIDADES QUE SE REALIZARON EN LA COLONIA URBIVILLAS DEL PRADO  DE ACUERDO 
AL PROGRAMA DE PREVENCION DE LA VIOLENCIA Y DELINCUENCIA EN EL MES DE 
DICIEMBRE DE 2015. 

 
En el mes de Diciembre de 2015, se continua trabajando en las actividades del “Programa Nacional para 
la Prevención Social de la Violencia y Delincuencia (PRONAPRED), las cuales consistieron en: 
 
CONFORMACION DE ORQUESTA SINFONICA MUNICIPAL 
Se da continuidad con la formación y capacitación de Orquesta Juvenil Municipal, integrada por 
adolescentes y jóvenes, con el fin de orientar las habilidades propias de la práctica musical, tanto 
individual como colectiva, para fomentar una cultura del respeto y la tolerancia, el trabajo en equipo y el 
entendimiento de las emociones propias y de los demás; con la participación de 25 jóvenes. 
 
 
CURSO-TALLER CON MADRES JEFAS DE FAMILIA 
Curso Taller dirigido a mujeres Madres Jefas de Familia, con la finalidad de reducir la vulnerabilidad, así 
como los factores de riesgo de violencia y delincuencia contra las mujeres, así como proporcionar 
herramientas para una vida sana en familia; con la participación de 15 Mujeres del Polígono. 
 
 
CLAUSURA Y PRESENTACIÓN DE ORQUESTA SINFONICA MUNICIPAL 
Se lleva a cabo presentación en las instalaciones de CCOP, de la Orquesta Juvenil Municipal, integrada 
por adolescentes y jóvenes, con ello se da por cumplida la acción del PRONAPRED de la conformación 
de Orquestas Juveniles, con el fin de orientar las habilidades propias de la práctica musical, tanto 
individual como colectiva, para fomentar una cultura del respeto y la tolerancia, el trabajo en equipo y el 
entendimiento de las emociones propias y de los demás; con la asistencia de 110 personas. 
 
 
CLAUSURA DE CURSOS SOCIOPRODUCTIVOS CON MUJERES 
Se lleva a cabo en las instalaciones de CCOP la Clausura de los Cursos socio productivos sobre Corte y 
Confección, Floristería, Repostería y Aplicación de Uñas de Acrílico, así como la entrega de 
reconocimientos y de Capital Semilla; con la finalidad de reducir la vulnerabilidad, así como los factores 
de riesgo de violencia y delincuencia contra las mujeres; con la participación de 85 Mujeres del 
Polígono. 
 
 
ENTREGA DE BECAS A JOVENES 
Se lleva a cabo en las instalaciones de CCOP la entrega de becas e incentivos a Jóvenes y 

adolescentes de nivel básico y medio superior, con la finalidad de incentivar y promover la permanencia 

y continuación en su preparación académica; con la entrega de becas a 48 Jóvenes y Adolescentes. 


